€in guter Start n die
Zukuntt:

Die Fachhochschulreife ermsglicht ein Studium an
einer Faclhhochschule und ist in der Wirtschaft durch

tlren holen meisbezug anerkannt,

Der praktische Weg zum Abitur:
Alle Abschliisse sind staatlich anerkannt!

Zulassung und Ziele:

Zugelassen werden Schiilerinnen und Schiiler, die
- einen einfachen Realschulabschluss
- oder einen erfolgreichen Abschluss der Klasse 10
des Gymnasiums
-und einen Praktikumsplatz
nachweisen kénnen.

Das Ausbildungsziel ist die allgemeine
Fachhochschulreife, die in allen Bundeslandern
anerkannt ist.

Der Abschluss bietet den Schiilerinnen und Schiilern
die Moglichkeit eines Fachhochschulstudiums mit
der dreijahrigen Ausbildung zum Bachelor.

Uber uns:

Das Landschulheim Grovesmiihle ist eine staatlich
anerkannte Schule in freier Tragerschaft mit
angegliedertem Internat.

Neben dem gymnasialen und dem
Realschulabschluss kdnnen die Schiilerinnen und
Schiiler die allgemeine Fachhochschulreife in den
Bildungsgangen "Technik" und "Gesundheit und
Soziales" erlangen.
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Kartenausschnitt: www.motoplaner.de

Kontakt:

Landschulheim Grovesmiihle
Grovesmiihle 1

D - 38871 Veckenstedt

Telefon 039451 608-0

E-Mail info@grovesmuehle.eu

Ansprechpartner ist Herr Markus Schultze.
Alternativ bekommen Sie auch tber die
Berufsberatung der Agentur flr Arbeit
Informationen Uber die Fachoberschule.

Weitere Informationen Uber das Internat finden Sie
in unserer Schulbroschiire oder im Internet.

Gerne beraten wir Sie auch telefonisch oder
personlich - rufen Sie uns an!

Weine Schule -

Gnn\IEsmiiHLE

Fachoberschule
und Internat

Fachrichtungen:
Gesundheit und Soziales

Technik
Schwerpunkte: Elektrotechnik
oder

Metalltechnik




Die Ausbildung:

An der Fachoberschule durchlaufen die Schiilerinnen und Schiiler eine zweijahrige Ausbildung.

Im ersten Jahr (11. Klasse) findet an 2,5 Tagen der Woche (Donnerstag/Freitag und alle 14 Tage Samstags)
Unterricht in der Grovesmihle statt. An drei Tagen (Montag - Mittwoch) arbeiten und lernen die Schiilerinnen
und Schiler im Praktikumsbetrieb.

Im zweiten Ausbildungsjahr findet an 5,5 Tagen pro Woche (Montags - Freitags und alle 14 Tage Samstags)
Vollzeitunterricht an der Grovesmiihle statt.

Die Stundenverteilung:

Klasse 11 - 15 Wochenstunden Unterricht in den Fachern: Deutsch, Englisch, Mathematik, Sozialkunde,
Informationsverarbeitung, Religion/Ethik und fachrichtungsbezogener Unterricht.

Klasse 12 - 30 Wochenstunden Unterricht in den Fachern: Deutsch, Englisch, Mathematik, Sozialkunde,
Religion/Ethik, Physik, Chemie, Sport und fachrichtungsbezogener Unterricht.

Zusatzlich absolvieren die Schiilerinnen und Schiiler im Umfang von 2 Wochenstunden einen Mentorendienst
an der Schule.

Fachrichtungsbezogene Unterrichtsficher sind: Soziologie/Rechtskunde und Pddagogik/Psychologie bei der
Fachrichtung Gesundheit und Soziales sowie Techologie/Mechanik und Informatik bei der Fachrichtung
Technik.

Der Tagesablauf:

Der Schulbetrieb der Fachoberschule hat zwar besondere Anspriiche, richtet sich jedoch
soweit wie moglich nach dem allgemeinen Schul-und Internatsbetrieb der Grovesmiihle.
Unterrichtsbeginn ist um 08:00 Uhr. In der ersten Pause wird ein Friihstlick angeboten, zur
Mittagszeit erfolgt ein gemeinsames Mittagessen. Praktikumsbeginn und -ende richten sich
nach der Ubung des Betriebs. Es besteht die Moglichkeit eines Schiilertransports zur
Grovesmihle. Die Praktikumsbetriebe miissen in eigener Verantwortung erreicht werden.

Das Praktikum:

Als Praktikumsbetriebe kommen Industrie- oder Dienstleistungsbetriebe sowie soziale
Einrichtungen in der ndheren Umgebung in Frage. Es muss ein praktischer Bezug zur gewahlten
Fachrichtung an der Fachoberschule bestehen. Die Arbeit im Betrieb erfolgt im Normalfall
unentgeltlich, so dass dem Betrieb keine Kosten entstehen. Die Schiilerinnen und Schiiler
werden von einem Lehrer der Grovesmiihle betreut.

Dieser steht den Betrieben als Ansprechpartner zur Verfligung.

Die Priifung:

Am Ende der zweijahrigen Ausbildung finden schriftliche Priifungen in den Fachern Deutsch, Mathematik,
Englisch und in einem fachrichtungsbezogenen Fach statt (Gesundheit und Soziales: Padagogik/Psychologie;
Technik: Technologie/Mechanik). Weiterhin erfolgt eine miindliche Priifung im zweiten fachrichtungs-
bezogenem Fach (Gesundheit und Soziales: Soziologie/Rechtskunde; Technik: Informatik).

Anspruchsniveau:

Um das Anspruchsniveau zu sichern, das zum spateren Besuch einer Fachhochschule erforderlich ist, wird der
Unterricht in den allgemein bildenden Fachern durch die Lehrkrafte der gymnasialen Oberstufe erteilt.
Darliber hinaus besteht eine intensive Zusammenarbeit mit der Hochschule Harz. Unterrichtsinhalte des
fachrichtungsbezogenen Unterrichts werden von Dozenten der Hochschule unterrichtet.

Die Bewerbung:

Eine Bewerbung als Schiilerin oder Schiiler an der
Fachoberschule erfolgt schriftlich. Dafiir ist ein
Bewerbungsschreiben mit der Unterschrift des/der
Schiler/in (bei Minderjahrigen auch die Unterschrift
der Erziehungsberechtigten), einem vollstandigen
Lebenslauf, aus dem der bisherige Bildungsweg
hervorgeht sowie einer einfachen Kopie des letzten
Zeugnisses einzureichen. Der Nachweis eines
Praktikumsplatzes kann nachgereicht werden.

Die Bewerbung sollte vor Beginn des Schuljahres
eingehen. Nach einem Aufnahmegespréach erhalten
die Bewerber/innen kurzfristig eine Information Gber
die Aufnahmeentscheidung.

Ergdanzend dazu wird ein Schul- bzw. Internatsvertrag
abgeschlossen.

Die Kosten:

Fiir den Besuch der Fachoberschule fallen Kosten fiir
das Schulgeld und - sofern erforderlich - fiir den
Internatsbeitrag an.

Das Schulgeld ist gegenliber dem Satz der allgemein
bildenden Schule ermaRigt.

Im ersten Ausbildungsjahr reduziert sich fiir
Schiilerinnen und Schiiler ohne
Internatsunterbringung der Verpflegungskostenanteil.

Das monatliche Schulgeld betragt derzeit 225,- Euro
pro Monat zzgl. 22,- bzw. 55,- Euro Verpflegungsgeld
(Stand April 2014 fiir das Schuljahr 2014/2015).




